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El 2026 es un ano doblemente electoral. Durante el primer se-
mestre, el sistema electoral peruano estuvo concentrado en la
eleccion de las autoridades nacionales; en el segundo, todos sus
esfuerzos se dirigen a las Elecciones Regionales y Municipales
(ERM), en las que postulan aproximadamente 97 444 candidatos
(cifra agregada de las elecciones regionales y elecciones munici-
pales), a través de 73 organizaciones politicas, entre partidos po-
liticos nacionales, movimientos regionales y alianzas electorales.

En ese contexto, el equipo de investigacion de la Direccién Nacio-
nal de Educacién, Participacion y Formacion Civica Electoral pre-
senta el Perfil Electoral 1. Analisis de candidaturas a autoridades
de los gobiernos regionales en las ERM 2026. Concretamente, el
documento describe el marco institucional y normativo que re-
gula la competencia y sistematiza las principales caracteristicas
sociodemograficas, de formacién académicay de trayectoria poli-
tica de quienes postulan a los cargos de gobernador, vicegoberna-
dory consejero regional.

Direccién Nacional de
DN E Educacion, Participacion y
Formacién Civica Electoral
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1. ;:QUE ES EL GOBIERNO REGIONAL?

El Gobierno Regional es la instancia de gobierno
subnacional que emana de la voluntad popular
y goza de autonomia politica, econémica y ad-
ministrativa en los asuntos de su competencia,
constituyendo un pliego presupuestal auténo-
mo. Su finalidad esencial es fomentar el desarro-
llo regional integral sostenible, promoviendo la
inversion publicay privada y el empleo, garanti-
zando el ejercicio pleno de los derechos e igual-
dad de oportunidades de sus habitantes.

1.1. Estructuraorganica basica

De conformidad con el articulo 191 de la Cons-
titucién Politica y la Ley Organica de Gobiernos
Regionales (Ley N° 27867), la estructura orga-
nica basica del Gobierno Regional se conforma
por tres organos (ver Tabla 1).

Tabla 1. Estructura orgénica basica del Gobierno Regional

Gobernacion
regional

Consejo regional Consejo de
coordinacion

regional

En las ERM 2026, se elegiran
gobernadores, vicegobernadores y

consejeros regionales, para los 25
gobiernos regionales del pais.

1.2. Funcionesy competencias

El Gobierno Regional ejerce competencias ex-
clusivas, compartidas y delegadas conforme ala
Ley de Bases de la Descentralizaciény la Ley N°
27867.

Tabla 2. Funciones y competencias del Gobierno Regional

Competencias exclusivas Competencias compartidas

- Planificar el desarrollo - Gestion de servicios de
integral de la region. educacion (inicial, primaria,
secundariay superior no

- Aprobar su organizacién -HHdatid
universitaria).

internay presupuesto.

- Promover y ejecutar - Gestion de servicios de

Organo
ejecutivo

- Esta conformada
por el gobernador
regional y el
vicegobernador
regional. El
gobernador
regional es la
maxima autoridad
ejecutiva del
Gobierno
Regional,
representante
legal y titular

del pliego
presupuestal.

Organo normativoy  Organo consultivo

fiscalizador

- Esta integrado
por los consejeros
electos de las
provincias de cada
regién, con un
minimode 7y un
maximo de 25,

los mismos que
son elegidos por
sufragio directo
por un periodo de
cuatro anos.

- Anualmente, los
consejeros eligen
aun consejero
delegado que
convocay preside
las sesiones del
consejo.

y de coordinacion

- Estd integrado
por los alcaldes
provinciales
delaregiony
representantes de
la sociedad civil
(en una proporcion
del 60 %y 40 %,
respectivamente).

inversiones publicas
regionales en infraestructura
vial, energéticay de

salud publica.

- Promociény regulacién
de sectores productivos

(agricultura, pesqueria,
mineria, comercio, turismo).

comunicaciones.

- Disefar programas de
cuencas y corredores
econémicos.

- Gestién ambiental.

- Gestioén de la seguridad
- Administrar y adjudicar ciudadana.
terrenos urbanos y eriazos del

Estado.

- Formular expedientes de
demarcacién territorial en su
jurisdiccion.

Asimismo, en la Tabla 3, se pueden ver las fun-
ciones especificas clave que sefala la Ley N?
27867.
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Tabla 3. Funciones especificas del Gobierno Regional

Educacion, cultura y deporte (Art. 47) Salud (Art. 49)

- Formular y ejecutar la politica educativa regional y el Proyecto

Educativo Regional.
- Diversificar curriculos nacionales.

- Administrar centros educativos e instituciones de nivel superior no

universitario.

- Formular y ejecutar el Plan de Desarrollo Regional de Salud.

- Organizar niveles de atencién y administrar establecimientos de

salud estatales.

- Supervisar servicios publicos y privados.

- Controlar insumos farmacéuticos.

- Ejecutar programas de alfabetizacion con gobiernos locales y

promover la educacion bilingle e intercultural.

Transportes y comunicaciones (Arts. 56 y 57)

- Planificar, administrar y ejecutar la infraestructura vial regional (red

no nacional ni rural).

- Administrar infraestructura portuaria y aerédromos regionales.
- Regular y autorizar el transporte interprovincial regional y el

otorgamiento de licencias de conducir.

Turismo y artesania (Arts. 63 y 64)

- Formular la politica y programa de desarrollo turistico regional.

- Calificar a prestadores de servicios.

- Mantener el inventario de recursos turisticos.
- Identificar zonas de desarrollo prioritario.

Defensa civil y seguridad ciudadana (Art. 61)

- Dirigir el Sistema Regional de Defensa Civil y el Comité Regional de Seguridad Ciudadana (CORESEC).

- Ejecutar acciones de prevencion de desastres y asistencia a damnificados.

- Planear y evaluar las actividades de seguridad ciudadana regional en concordancia con el CONASEC.

1.3. :Qué autoridades regionales

elegiremos en las ERM 2026?

Para las ERM 2026, se elegiran las autoridades
que conformaran los gobiernos regionales: la
formula integrada por el gobernador y el vice-

gobernador regional, ademas de los consejeros

regionales; eligiéndose de manera independien-

te. La Tabla 4 presenta, de manera resumida,
algunas de las principales atribuciones que co-

rresponden a estas autoridades.

Tabla 4. Atribuciones de las autoridades regionales que seran escogidas en las Elecciones Regionales y Municipales 2026

Gobernador regional

- Es lamaxima autoridad de la regién,
representante legal y titular del presupuesto
regional.

- Dirige y supervisa la marcha del Gobierno
Regional y de sus 6rganos ejecutivos,
administrativos y técnicos.

- Propone y ejecuta el Presupuesto Participativo
Regional aprobado por el Consejo Regional.

- Dicta Decretos y Resoluciones Regionales.

- Dirige la ejecucion de los planes del Gobierno
Regional y vela por su cumplimiento.

- Suscribe convenios o contratos con la
cooperacion técnica internacional, con el apoyo
del Consejo Nacional de Descentralizacion, y de
otras entidades publicas y privadas.

- Convocay preside las sesiones del Consejo de
Coordinacién Regional.

- Promulga las ordenanzas regionales y ejecuta
los acuerdos del Consejo Regional.

- Entre otras funciones detalladas en el articulo
21 de laLey Organica de Gobiernos Regionales.

Vicegobernador regional

- Reemplaza al gobernador regional en
casos de licencia, ausencia o impedimento
temporal, suspension o vacancia. Ademas,
cumple funciones de coordinacién que le
delegue el gobernador.

Consejeros regionales

- Aprobar, modificar o derogar las normas
que regulen o reglamenten los asuntos y
materias de competenciay funciones del
Gobierno Regional.

- Aprobar el Plan de Desarrollo Regional
Concertado.

- Aprobar los Estados Financieros y
Presupuestarios.

- Declarar la vacancia y suspension del
gobernador, vicegobernador y consejeros.

- Proponer ante el Congreso de la Republica
las iniciativas legislativas en materiay
asuntos de su competencia.

- Entre otras atribuciones detalladas en el
articulo 15 de la Ley Organica de Gobiernos
Regionales.
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2. MARCO NORMATIVO Y REGLAS DE LA
COMPETENCIA ELECTORAL

Seguin el marco normativo vigente, las autorida- 2.1. Requisitos e impedimentos de
des electas del Gobierno Regional deben cum- postulacion
plir con distintas reglas (ver Tabla 5).

2.1.1. Gobernadoresy

Tabla 5. Reglas de competencia electoral para las ERM 2026 vicegobernadores

Periodo de mandato Prohibicién de reeleccién En el marco de las ERM 2026, la postu-

inmediata .. .
lacion a los cargos de gobernador y vice-

El periodo de mandato es de Los gobernadores y . 3
cuatro (4) afios. vicegobernadores no pueden ser gobernador regional se encuentra sujeta
MG EEEE LS (eI al cumplimiento de un conjunto de re-

Deben transcurrir cuatro anos

para volver a postular. (Art. 191 quisitos, |mped|mentos Yy dlSpOSICIOI’leS

de la Constitucién Politica del . .
Perc) establecidas por la normativa electoral

Irrenunciabilidad del cargo Segunda vuelta regional Vlgente' La Tabla 6 resume los prlnC|paIes
El mandato de las autoridades Si ninguna férmula a gobernador aspectos que regulan la postulacion a es-

regionales es irrenunciable, salvo  y vicegobernador alcanza el 30% tos ca rgos.
las excepciones constitucionales.  de los votos validos en la primera

eleccion, se realiza una segunda

eleccion entre las dos formulas

con mayor votacion dentro de los

30 dias calendario siguientes a la

proclamacion oficial.

Tabla 6. Principalesd requisitos e impedimentos de postulacion para los cargos de gobernador y vicegobernador regional

Requisitos Impedimentos

- Tener nacionalidad peruana (en circunscripciones de frontera, ser - Sentenciados en primera instancia, en calidad de autores o
peruano de nacimiento). complices, por la comision de delito doloso (art. 34-A, Constitucion

- Ser mayor de 25 afios. Politica de Peru).

- Ser ciudadano en ejercicio y tener DNI. - Deudores alimentarios morosos (REDAM).

- Haber nacido en una regién donde se postule o domiciliar en - Deudores de reparaciones civiles (REDERECI).

ella, cuando menos, en los dos ultimos afios de manera continua, - Funcionarios o servidores publicos condenados por colusion,
cumplidos hasta la fecha limite para la presentacion de la solicitud ~ peculado o corrupcidn de funcionarios, en los términos previstos
de inscripcion de las listas de candidatos. por la Ley de Elecciones Regionales (art. 14, Ley N° 27683).

- Haberse afiliado a la organizacion politica por la que postula
dentro de los plazos establecidos. Este requisito no es exigible
para el candidato designado.

- Haber sido elegido en elecciones primarias. Este requisito no es
exigible para el candidato designado.

Paridad y alternancia Plazos de renuncia y licencia

La férmula ejecutiva (gobernador y vicegobernador) debe cumplir - Alcaldes que postulen a gobernador regional deben renunciar de
con el principio de paridad de género (un hombre y una mujer o formairrevocable 180 dias antes de la eleccion.
viceversa). - Gobernadores y vicegobernadores que postulen a cualquier

otro cargo de eleccién regional, asi como alcaldes que postulen a
vicegobernador o consejero regional, deben solicitar licencia sin
goce de haber 120 dias antes de la eleccion.

Fuente: Constitucion Politica del Perq, arts. 34-A'y 194; Ley N° 27683, Ley de Elecciones Regionales, arts. 13y 14; Resolucion N° 0002-2026-JNE, arts. 8 y 28; y Resolu-
cion N° 0746-2025-JNE
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2.1.2. Consejeros regionales cionadas a la conformacién de las listas y la aplica-
cion de mecanismos de inclusion de poblaciones
en situacion de vulnerabilidad. La Tabla 7 sintetiza
gional, la normativa electoral establece requisitos los principales aspectos que regulan la postula-

e impedimentos especificos, asi como reglas rela- cién alos cargos de consejero regional.

Para el caso de las candidaturas a consejero re-

Tabla 7. Requisitos de postulacién y eleccién de los consejeros regionales

Requisitos Sistema de eleccion

(distrito electoral provincial)

- Tener nacionalidad peruana. En las circunscripciones de - Cada provincia de un departamento constituye un distrito
frontera se debe, ademas, ser peruano de nacimiento. electoral para la eleccion de consejeros.

- Ser mayor de 18 afos. - El Consejo Regional tiene un minimo de 7 y un maximo de 25
- Ser ciudadano en ejercicio y haber nacido en la provincia o miembros.

acreditar 2 anos de residencia efectiva.

Mecanismos de asignacién de escafios Lista de candidatos (titulares y accesitarios)
- En provincias uninominales se proclama al candidato mas - Cada organizacion politica presenta, por provincia, una lista
votado. de candidatos titulares y una de accesitarios, en el niumero que
- En las que eligen dos o més consejeros se aplica la Cifra corresponda a los consejeros a elegir en dicho distrito electoral.
Repartidora. - Los accesitarios cubren las vacancias, ausencias o

impedimentos de los consejeros titulares.

Cumplimiento obligatorio de cuotas (mecanismos afirmativos)

Ninguna lista de candidaturas (titulares y accesitarios) es admitida si no cumple con la paridad y alternancia de género (50 % de
hombresy 50 % de mujeres, ubicados de forma intercalada), la cuota de jévenes (no menos del 20 % de candidatos menores de 29
anos) y la cuota nativa o de pueblos originarios (minimo 15 % en las provincias expresamente determinadas por el JNE).

¢Sabias qué?
Para lainscripcion de las listas
al consejo regional, un mismo

candidato puede acreditar mas
de una cuota. Por ejemplo: una
joven mujer indigena.

Nota metodolégica. La informacién presentada en este perfil corresponde a las candidaturas registradas en las Declaraciones Juradas
de Hoja de Vida para las ERM 2026, con corte al 31 de julio de 2026, a través de la plataforma Declara+ del JNE. A esa fecha, el proceso
de calificacion e inscripcion de candidaturas aln se encontraba en curso, por lo que las postulaciones podian encontrarse en distintos
estados. Para el andlisis se consideraron todas las candidaturas que continuaban dentro del proceso electoral y se excluyeron aquellas
declaradas improcedentes. Debido a que el proceso de inscripcién culmina el 5 de septiembre de 2026, el nimero de candidaturas pue-
de variar conforme se emitan nuevas resoluciones. Por esta razon, los resultados se presentan principalmente en porcentajes, con el fin
de mostrar las principales caracteristicas de las candidaturas a la fecha de corte, sin asumir que las cifras absolutas son definitivas.
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3. PERFIL DE LAS CANDIDATURAS A GOBERNADORY

VICEGOBERNADOR REGIONAL

En las ERM 2026, estan compitiendo un total
de 445 candidatos para integrar la férmula re-
gional —conformada por las candidaturas a go-
bernadory vicegobernador regional— (alafecha
de corte del presente informe, 31 de julio). Por
un lado, estan postulando 227 candidatos a go-
bernador regional y 218 candidatos al cargo de
vicegobernador®. El 79.3 % de las candidaturas
esta postulando a través de un partido politico,
mientras que el 11.7 % estd postulando a través
de una alianza electoral. Solo el 9.0 % del total
de candidatos postula a través de movimientos
regionales.

3.1. Edad y sexo

Los candidatos a los cargos de gobernador vy vi-
cegobernador regional tienen en promedio 50.1
anos de edad. Para el cargo de gobernador re-
gional, el 74.45 % de los candidatos en carrera
se ubican en el rango etario entre 30 y 59 anos,
y el otro 25.11 % corresponde a los candidatos
de 60 anos a mas. En menor medida, estan los
candidatos a gobernador regional pertenecien-
tes al grupo etario jovenes (18-29 anos), estos
equivalen al 0.44 % del total de candidatos a
este cargo.

1. La diferencia entre el total de candidaturas a goberna-
dory vicegobernador regional puede deberse a que la cali-
ficacion de determinadas candidaturas se realiza de mane-
ra individual. En particular, si se declara la improcedencia
de la candidatura a vicegobernador regional, ello no invali-
da la inscripcioén del candidato a gobernador regional, por
lo que este puede continuar en competencia. En cambio,
si la improcedencia recae en la candidatura a gobernador
regional, la férmula no puede continuar inscrita. (Articulo
33, numerales 33.3 y 33.4, del Reglamento de Inscripcion
de Férmulasy Listas de Candidatos para las Elecciones Re-
gionales 2026).

En el cargo de los vicegobernadores regionales,
el grueso de candidatos (78.90 % del total) se
concentra entre los 30 y 59 anos. Le siguen los
candidatos que tienen 60 afios amas (16.50 % del
total). Por ultimo, en este cargo hay una propor-
cion de candidatos pertenecientes a la poblacion
joven. Asi, el 4.60 % de los candidatos correspon-
den a este grupo etario.

Figura 1. Porcentaje de candidaturas a la férmula regional por
grupo etario

80.0% 78.90%
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00% o%a% I
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GOBERNADORREGIONAL ~ VICEGOBERNADOR REGIONAL

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

Evaluando el cargo por sexo, se observa una fuer-
te concentracién de varones en las candidaturas
a gobernador (92.07 %), mientras que las can-
didaturas a la vicegobernacién regional se con-
centran mayoritariamente en mujeres (91.74 %).
Esta distribucién refleja que, si bien la normativa
vigente para las ERM 2026 exige paridad de gé-
nero Unicamente de forma vertical —es decir, que
cada féormula de candidatos al cargo de goberna-
dor y vicegobernador sea integrada por 50% de
hombres y 50% de mujeres—, en la practica las
organizaciones politicas tienden a colocar a los
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varones en la candidatura ala gobernaciony alas
mujeres en la vicegobernacion, lo cual muestra
que los cargos de mayor poder politico y capaci-
dad de decisién se concentran principalmente en
candidaturas masculinas.

Figura 2. Porcentaje de candidaturas a la férmula regional, segtin sexo

100.0%
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MASCULINO FEMENINO

GOBERNADOR REGIONAL VICEGOBERNADOR REGIONAL

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

3.2. Organizacion politica

La composicidon segun tipo de organizacion po-
litica es muy similar entre ambos cargos de la
formula regional. En el caso de gobernador re-
gional, el 79.74 % de las candidaturas postula por
un partido politico, el 11.45 % por una alianza
electoral y el 8.81 % por un movimiento regio-
nal. Asimismo, para vicegobernador regional las
proporciones son practicamente equivalentes. El
78.90 % postula por un partido politico, 11.93 %
por una alianza electoral y 9.17 % por un movi-
miento regional. Esto confirma que los partidos
politicos nacionales concentran la mayor parte
de la oferta electoral regional.

Por otra parte, el peso de los partidos politicos
varia de forma importante entre regiones. En La
Libertad, Huancavelica y Apurimac, el 100 % de

¢Sabias qué?

Las ERM 2026 seran la segunda
eleccion regional en la que
se aplican reglas de paridad y
alternancia en la conformacion
de las candidaturas. Estas

medidas buscan favorecer una

participacion mas equilibrada
de mujeres y hombres en las
formulas y listas regionales.

Fuente: Ley N.° 27683, modificada por las Leyes N°
31030y N-° 32058.

las candidaturas postula por un partido politico,
mientras que en Amazonas esta proporcién cae a
57.10 %, la mas baja del pais, con la mayor presen-
ciarelativa de movimientos regionales (28.60 %).

Figura 3. Porcentaje de candidaturas que postulan por tipo de
organizacion politica

o
50.00% 79.74% 78.90%

70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%

20.00%

11.45% 11.93%
1000% 8.81% 9.17%

0.00%

GOBERNADOR REGIONAL VICEGOBERNADOR REGIONAL

m PARTIDO POLITICO = ALIANZAELECTORAL + MOVIMIENTO REGIONAL

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacién al 31 de julio de 2026.

Las alianzas electorales tienen mayor incidencia
en Tumbes (21.70 %) y Lima (16 %), mientras que
Arequipa concentra la mayor proporcion de can-
didaturas por movimiento regional (33.30 %).
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Figura 4. Porcentaje de candidaturas por region y tipo de organizacion politica
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Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con corte de informacién al 31 de julio de 2026.

Entre los partidos politicos con mayor propor-
cion de candidaturas a los gobiernos regiona-
les destacan Accién Popular (9.9 % del total),
seguida por el Partido Democratico Somos
Pera (9.4 % del total), Alianza para el Progreso
(8.30 %) y Podemos Peru junto con el Partido
Politico Pertu Primero y el Frente Popular Agri-

Figura 5. Porcentaje de formulas regionales por partido politico

OTROS 46.4%

ACCION POPULAR 9.9%

PARTIDO DEMOCRATICO

SOMOS PERU 9.4%

ALIANZA PARAEL

PROGRESO 8.3%

FRENTE POPULAR

AGRICOLA FIA DEL PERU 6.6%

PODEMOS PERU 6.6%

PARTIDO POLITICO
PERU PRIMERO

AHORA NACION -AN 6.1%

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

cola FIA del Peru (6.6 % cada una). El resto de
partidos politicos se concentra en la categoria
otros, la cual cuenta participaciones individuales
inferiores al 5 %, lo que evidencia una oferta elec-
toral fragmentada en un nimero amplio de parti-
dos politicos de alcance nacional.

3.3. Formacion académica

En cuanto a la formacion académica, el 41.0 %
de los candidatos a gobernador regional cuen-
ta con educacion superior universitaria y el
37.40% con estudios de posgrado, mientras
que un 15.40 % solo alcanzé educacién basica.

En el caso de los candidatos a vicegobernador
regional, las proporciones son mas equilibra-
das entre educacion universitaria (34.90 %) y
posgrado (34.40 %), con una mayor presencia
de candidatos con educacion superior técnica
(11.50 %, frente a 4 % en el cargo de goberna-
dor regional) y, en menor medida, sin estudios
(3.20 %) o que no precisan suformacion (0.90 %).
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Figura 6. Proporcién de candidaturas a laférmula regional, segin 3.4. Trayectoria politica
formacion académica
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45.0%

40.0%

. 34.9% 34.4%
::i congresista de la Republica (14.50 %). Le siguen re-
25_0; gidor provincial (14 %), consejero regional (11.50 %)
o y gobernador regional (7.50 %), mientras que regi-
. 15.4% 15.1% dor distrital (3 %), vicegobernador regional y otros
o 11.5% cargos (1.50 % cada uno) representan las categorias
. aos . menos frecuentes.
o - - 0.9%
GOBERNADOR REGIONAL VICEGOBERNADOR REGIONAL Figura 8. Proporcion de candidaturas a la formula regional, con ex-
lEducacsjn superior universitaria  m Estusdiosde gosgrado 5 Educacién bésica periencia previa en cargos de eleccion popular, seglin cargo ocupado

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con

corte de informacion al 31 de julio de 2026. ALCALDE PROVINCIAL _ 26.0%
ALCALDEDISTRITAL _ 20.5%
Entre quienes cuentan con estudios de posgra- el 0 0 REAS

do, la especialidad mas frecuente es politica y prloIDOR 140%
gestion publica (27.50 %), seguida de educacion coniino. [N 1 55

humanidades (22 %) y administracion, finanzas
y ades (22 %) y administracion, el I >
y economia (17.40 %). Le siguen ciencias de la

. . . . REGIDOR DISTRITAL -3.0%
salud y derecho y ciencias juridicas, con 10.10 %
OTROS 1.5%

cada una, y en menor proporcién ciencias e inge-

VICEGOBERNADOR . 1.5%

nieria (6.40 %), ciencias sociales (2.80 %) y cien- REGIONAL

. . . . 0.0% 5.0% 10.0% 15.0% 20.0% 25.0% 30.0%
cias ambientales (0.90 %). Asimismo, un 2.80 %
no especiﬁca la especialidad que cursaron. Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con

corte de informacion al 31 de julio de 2026.

Figura 7. Proporcién de candidaturas a la férmula regional, con estudios de posgrado, seguin especialidad

30.0%

27.5%
25.0%
22.0%
20.0%
17.4%
15.0%
10.1% 10.1%
10.0%
6.4%
5.0%
2.8% 2.8%
- —
0.0% |
POLITICAY EDUCACION Y ADMINISTRACION,  CIENCIAS DE LA DERECHOY CIENCIASE NO ESPECIFICA CIENCIAS CIENCIAS
GESTION PUBLICA HUMANIDADES FINANZAS Y SALUD CIENCIAS INGENIERIA SOCIALES AMBIENTALES

ECONOMIA JURIDICAS

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con corte de informacién al 31 de julio de 2026.
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Mapa 1. Regiones con candidaturas de exgobernadores

regionales en las ERM 2026

TUMBES
€)

PIURA
(2

ANCASH
(1)

LIMA

(2)

. REGIONES CON AL MENOS UNA
CANDIDATURA DE EXGOBERNADOR
REGIONAL

REGIONES SIN CANDIDATURAS DE
EXGOBERNADORES REGIONALES

LORETO
(2)

MADRE DE DIOS
()

.

CALLAO
(&Y

AREQUIPA
@

MOQUEGUA
&)

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+,

con corte de informacién al 31 de julio de 2026.

Nota 2. El nimero entre paréntesis indica la cantidad de exgobernado-

res regionales que postulan en cada region.
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La reelecciéon inmediata de
los gobernadores regionales
se encuentra prohibida, sin
embargo, esta restriccion no
impide que quienes ejercieron
anteriormente el cargo vuelvan
a postular a gobernador o
vicegobernador regional. En las
ERM 2026, se han identificado
candidaturas de exgobernadores
regionales en diez regiones:
Lima, Arequipa, Tumbes, Piura,
Ica, Callao, Loreto, Ancash,
Moquegua y Madre de Dios.

3.5. Sentencias penalesy civiles

Respecto a las sentencias penales, el 90.50% de
las candidaturas a la formula regional no regis-
tra sentencias penales declaradas, mientras que
el 9.50% si declaré al menos una sentencia.

Figura 9. Porcentaje de candidaturas a la férmula regional con
sentencias penales declaradas

90.5%

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.
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Entre las candidaturas que si declaran este tipo
de sentencia, el 21.4 % postula por el partido
politico Alianza para el Progresoy el 11.9 % por
el Partido Democratico Somos Peru. El 66.7 %
restante se distribuye entre 19 organizaciones
politicas, cada una de las cuales presenta al me-
nos una candidatura con sentencia penal decla-
rada.

Del total de candidaturas a la formula regional
que declararon contar con al menos una senten-
ciapenal, el 54.76 % sefald tener una pena cum-
plida de caracter suspendido, el 19.05 % regis-
tré reserva de fallo, el 9.52 % una pena efectiva
y el 7.14 % otras modalidades de pena cumplida.
Asimismo, entre quienes declararon sentencias
en cumplimiento, el 4.76 % corresponde a penas
suspendidas y otro 4.76 % a otras modalidades.
Cabe precisar que esta informacién correspon-
de a lo declarado por los propios candidatos en
sus declaraciones juradas de hoja de vida (ver
Figura 10).

A nivel regional, veintilin regiones cuentan con
al menos un candidato a la férmula regional con
sentencias penales. La region con la mayor pro-
porcion de candidatos con sentencias penales
en su region es Ucayali, que cuenta con el 25 %
de candidatos con sentencias penales. Le siguen
Ancash (23.1 %), Loreto (18.2 %), Junin (16.7 %),
Moquegua (15.0%) y Amazonas (14.3 %). Las
Unicas regiones que no presentan candidatu-
ras a la formula regional con sentencias penales
son Callao, Cusco, Huancavelica y Piura. Un caso
resaltante se presenta en Ancash y Cajamarca,
donde se identifican férmulas regionales en las
que ambos integrantes —candidato a goberna-
dor y candidato a vicegobernador— declararon
contar con sentencias penales.
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Mapa 2. Porcentaje de candidatos a gobernador y
vicegobernador regional con sentencias penales

LORETO
18.2%

AMAZONAS
14.3%

CAJAMARCA
11.1%

TUMBES
43%
SAN MARTIN
6.7%
LAMBAYEQUE
4.8% UCAVYALI
25.0%

LA LIBERTAD
20.0%

ANCASH
23.1%

MADRE DE DIOS

HUANUCO 45%

10.5%

PASCO
11.8%

JUNIN
16.7%

LIMA
A nivel regional, 21 regiones A%
registran al menos una
candidatura a gobernador o ICA
vicegobernador con sentencia 7.7%
penal declarada. Ucayali
presenta la mayor proporcion,
con 25.0 % de sus candidaturas,
seguida de Ancash con 23.1 %y
La Libertad con 20.0 %. También
destacan Loreto, con 18.2 %, APURIMAC
Junin, con 16.7 %, y Moquegua, 143%
con 15.0 %. En contraste, Callao,
Cusco, Huancavelica y Piura
no registran candidaturas a la
férmula regional con sentencias MOQUEGUA TACNA
150% 7.1%
penales declaradas

0% 25%

PUNO

5.9%
AYACUCHO

6.3%

AREQUIPA
125%

Nota. Elaboracion por parte del equipo de investigacion de la DNE, con base en el SIJE/Declara+. El corte de informacién se realiz6 el 31 de julio
de 2026.
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Figura 10. Proporcion de candidaturas a la formula regional, con
sentencias penales declaradas, segtin estado de cumplimiento y

modalidad
60%
54.76%
50%
40%
30%
20% 19.05%
9.52%
10% 7.14%
476% 476%
o |
PENA CUMPLIDA EN CUMPLIMIENTO
M SUSPENDIDA [l RESERVADEFALLO EFECTIVA OTRO

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+,
con corte de informacién al 31 de julio de 2026. Las categorias han sido
extraidas con base en el Cédigo Penal (1991).

Entre las candidaturas con sentencias penales,
la mitad (50 %) corresponde a delitos contra la
administracién publica, la categoria mas fre-
cuente por amplio margen. Le siguen la catego-
ria “Otros”, que agrupa sentencias de diferentes
tipos (11.90 %) vy, en igual proporcion, los deli-
tos contra la seguridad publica, contra la vida, el
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cuerpoy lasalud, y contra el honor (7.10 % cada
una). Los delitos contrala confianzay la buenafe
en los negocios representan también el 7.10 %,
mientras que los delitos contra el patrimonio y
contra la libertad concentran 4.80 % cada uno
(ver Figura 11).

Se identificaron 16 candidaturas a la férmula re-
gional que declararon tener sentencias por deli-
tos contra la administracién publica y que, ade-
mas, habian ejercido previamente un cargo de
eleccion popular. Entre los cargos desempefia-
dos se encuentran los de gobernador regional,
congresista de la Republica, alcalde provincial o
distrital, consejero regional y senador.

En el ambito civil, el 89.20 % de las candidaturas
a la férmula regional no registra sentencias de-
claradas, frente aun 10.80 % que si cuenta con al
menos una sentencia civil (ver Figura 12). Entre
las candidaturas con sentencias civiles, la ma-
teria mas frecuente es la familiar o alimentaria
(47.90 %), seguida de la contractual (31.30 %), las
sentencias por violencia familiar (12.50 %) vy las
de materialaboral (8.30 %) (ver Figura 13).

Figura 11. Proporcion de candidaturas a la férmula regional, con sentencias penales declaradas, segun tipo de sentencias

50.0%
50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

11.9%
10.0%

7.1% 7.1%

7.1% 7.1%

DELITOS CONTRA OTROS DELITOS CONTRA DELITOS CONTRA
LA ADMINISTRACION LA SEGURIDAD LAVIDA, EL CUERPO
PUBLICA PUBLICA Y LASALUD

DELITOS CONTRA DELITOS CONTRA DELITOSCONTRAEL DELITOS CONTRALA
ELHONOR LA CONFIANZAY PATRIMONIO LIBERTAD
LABUENAFE
EN LOSNEGOCIOS

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con corte de informacion al 31 de julio de 2026. Las categorias han sido extraidas con
base en el Codigo Penal (1991).
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Figura 12.Proporcion de candidaturas a la formula regional con
sentencias civiles declaradas

89.2%

NO =S|

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

3.6. Variable étnica

En las ERM 2026, se incluy6 la variable étnica en
el marco del proceso de inscripcién de candidatu-
ras en la plataforma Declara+. De esta manera, los
candidatos pudieron declarar en sus hojas de vida,
opcionalmente, tanto su autoidentificacion étnica
como su lengua materna. Dicha iniciativa marca

14

Figura 13. Proporcion de candidaturas a la féormula regional, con
sentencias civiles declaradas, seglin materia

= FAMILIA/ALIMENTARIA = CONTRACTUAL
VIOLENCIA FAMILIAR LABORAL

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacién al 31 de julio de 2026.

un hito en la inclusion democratica y la visibiliza-
cion de las candidaturas pertenecientes a los pue-
blos indigenas u originarios, pueblo afroperuano
y otras comunidades. Del total de candidaturas a
formularegional, solo el 12.81 % respondid la pre-
gunta sobre autoidentificaciéon étnica, por lo que
los resultados que se presentan a continuacién co-
rresponden Unicamente a este grupo.

Figura 14. Proporcion de candidaturas a la formula regional, del porcentaje que respondié a la pregunta sobre autoidentificacion étnica,
segun autoidentificacion étnica

90.0%
80.0%
70.0% 68.8%
60.0%
50.0%
400%
30.0%

20.0%

84.0%

15.6%
0,
10.0% 9.4%
3.1% 3.1% 4.0% 4.0% 4.0% 4.0%
0.0%
GOBERNADOR REGIONAL VICEGOBERNADOR REGIONAL
=Quechua  =Aimara Pueblo afroperuano =De un pueblo indigena u originario amazénico Otra autoidentificacion (respuesta abierta)

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con corte de informacién al 31 de julio de 2026.
Nota 2: El calculo considera Unicamente a las candidaturas que declararon una autoidentificacion étnica; se excluyen los casos sin respuesta.
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Entre quienes declararon una autoidentifica-
cion étnica, predomind la autoidentificacion
guechua, tanto entre las candidaturas a gober-
nador regional (68.8 %) como a vicegobernador
regional (84.0 %).

Figura 15. Proporcioén de candidaturas a la formula regional que
declaran tener una lengua originaria como lengua materna.

84.32%

NO HSI

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

En el caso de gobernador regional, le siguen la au-
toidentificacion aimara (15.60 %) y la categoria
“otra autoidentificacion” que agrupa respuestas
de autoidentificaciones que no estan dentro de la
base de datos de pueblos indigenas u originarios
(9.40 %), mientras que las candidaturas de pueblo
afroperuano y de pueblos indigenas u originarios
amazonicos representan 3.10 % cada una.

Entre las candidaturas a vicegobernador regio-
nal, las categorias aimara, pueblo afroperuano,
pueblo indigena u originario amazdnico y otra
autoidentificacién se distribuyen de manera
mas uniforme, con 4 % cada una.

En el caso de lengua materna, esta pregunta fue
respondida por el 53.03 % de los candidatos. De
este total, el 15.68 % seiald tener como lengua
materna una lengua originaria (ver Figura 15).
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3.7. Discapacidad

En el presente proceso electoral se incluyé la
variable étnica en las hojas de vida de los can-
didatos; también se incorporé, por primera vez,
la pregunta declarativa sobre discapacidad. Esta
pregunta tuvo un caracter opcional y marca un
hito en la visibilizacion de candidaturas con algu-
na condicion de discapacidad.

Entre las candidaturas a la férmula regional, Gni-
camente el 0.20 % de los candidatos declaré te-
ner alguna discapacidad, frente aun 48.10 % que
declaré notenerlayun51.70 % que no respondié
esta informacion en la plataforma Declara+.

Figura 16. Proporcion de candidaturas a la formula regional que
declara tener una discapacidad

60.0%

51.7%
50.0% 48.1%

40.0%
30.0%
20.0%
10.0%

0.2%
0.0%

Sl

No precisa

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con

corte de informacion al 31 de julio de 2026.

Enlas ERM 2026, se incluyo
la variable étnica en el marco
del proceso de inscripcion de

candidaturas en la plataforma

Declara+. Del total de candidaturas
aférmularegional soloel 12.81 %
respondio la pregunta sobre
autoidentificacion étnica.
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4. PERFIL DE LAS CANDIDATURAS A CONSEJERO

REGIONAL

4.1. Edad y sexo

En cuanto al perfil etario de las candidaturas a
consejero regional, el promedio es de 39.9 anos.
Concretamente, el 57.66 % se ubica en el rango
de 30 a 59 anos, seguido de un 28.58 % de candi-
datos jovenes, entre 18 y 28 afios, y un 11.75 %
de 60 anos a mas. Esta distribucién muestra una
participacion relativamente alta de candidatos
jévenes en comparacion con los cargos de gober-
nador y vicegobernador, lo que es consistente
con la cuota obligatoria de jévenes establecida
para las listas al consejo regional (no menos del
20 % de candidatos menores de 29 aios).

Figura 17. Porcentaje de candidaturas a consejero regional por
grupo etario

600% 59.66%
50.0%
40.0%
300% 28.58%
20.0%

11.75%
10.0%

18-28 30-59 60+

0.0%

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

Cabe recordar que, conforme a la normativa
electoral vigente, las listas de candidatos al con-
sejo regional deben cumplir con el principio de
paridad y alternancia de género (50 % de hom-

bres y 50 % de mujeres, ubicados de forma in-
tercalada). El incumplimiento de este requisito
constituye causal de improcedencia de la lista.

Dicha normativa también es consistente con la
composiciénde las candidaturas al cargo de con-
sejero regional. El 50.35 % de las candidaturas a
este cargo corresponde a mujeres y el 49.65 %
a varones, una proporcion practicamente equi-
tativa que contrasta con la fuerte concentracion
masculina observada en las candidaturas a go-
bernador regional.

Figura 18. Proporcién de candidaturas a consejero regional por
sexo

MASCULINO 49.65%

FEMENINO 50.35%

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00%

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

4.2. Organizacion politica

Al igual que en los cargos de gobernador vy vi-
cegobernador regional, las candidaturas a con-
sejero regional se presentan mayoritariamente
a través de partidos politicos. En conjunto, el
68.7 % de las candidaturas corresponde a par-
tidos politicos, el 21.4 % a alianzas electorales
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y el 9.9 % a movimientos regionales. Estos re-
sultados muestran una mayor presencia de los
partidos politicos en la oferta electoral regional.

Figura 19. Proporcion de candidaturas a consejero regional por
tipo de organizacién politica

70.0% 68.7%
600%
500%
400%
300%

21.4%
20.0%

9.9%
N -
0.0%

PARTIDO POLITICO ALIANZA ELECTORAL MOVIMIENTO REGIONAL

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.
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¢Qué tan amplio es el alcance territorial de los
partidos politicos en la presentacion de listas
al consejo regional? Para las ERM 2026, |a pre-
sencia territorial de los partidos politicos es
heterogénea. Accion Popular registra la mayor
presencia territorial, al haber presentado listas
de candidatos en el 68.0 % de las regiones. Le si-
guen Alianza para el Progreso, con presencia en
el 60.0 %; Podemos Peru, en el 44.0 %; y Partido
Politico Pert Primero, en el 40.0 %. Mas atras se
ubican AhoraNaciony el Frente Popular Agrico-
la FIA del Perd, ambos con 32.0 %; Partido Pais
para Todos, con 28.0 %; y Fuerza Popular, Juntos
por el Per(y el Partido Popular Cristiano (PPC),
con 24.0 % cada uno. Finalmente, Progresemos
presenta listas en el 20.0 % de las regiones.

En contraste, hay 18 partidos politicos que, pese
a tener alcance nacional, han presentado listas
al consejo regional en menos de cuatro regio-
nes, lo que sugeriria que una parte importante
delos partidos politicos mantiene una presencia
territorial limitada.

Figura 20. Porcentaje de regiones con listas de candidaturas a consejero regional presentadas por partido politico, ERM 2026

ccovror I -
T —
T —
rartiDo poLmico peru prIVERO [ oo
aroranacion-an | 0%
FRENTE POPULAR AGRICOLA FIA DEL PERU ‘_ 32.0%
rartiDo PAIsPARATODOS [ :: o
ruerzarorular [ :- o
suntosporeLpery | -/ 0%
PARTIDO POPULAR CRISTIANO- PPC ‘_ 24.0%

procresevos | 20.0%

0.0% 10.0% 20.0%

30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0%

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con corte de informacién al 31 de julio de 2026.
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4.3. Formacion académica

En materia de formacién académica, el 36.82 %
de las candidaturas a consejero regional cuenta
Unicamente con educacién basica, una propor-
cién considerablemente mayor a la observada
entre los candidatos a gobernador y vicegober-
nador regional. Le siguen los candidatos con
educacion superior universitaria (26.88 %),
educacién superior técnica (16.77 %) y estu-
dios de posgrado (15.79 %). En menor medida,
un 2.89 % declara no contar con estudios y un
0.84 % no precisa su nivel de formacion.

Entre las candidaturas a consejero regional con
estudios de posgrado, la especialidad mas fre-
cuente es gobierno y gestién publica (26.79 %),
seguidadeeducaciéony humanidades (20.09 %)y
administracion, negocios y economia (16.96 %).
Le siguen derecho y ciencias juridicas (10.04 %),
ciencias de la salud (5.80 %), ciencias e inge-
nieria (5.13 %), ciencias ambientales (4.46 %) y
ciencias sociales (1.56 %), mientras que comu-
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nicacién y marketing representa la especialidad
menos frecuente (0.22 %). El 8.93 % restante
se agrupa en la categoria “otros” que concentra
distintas profesiones.

Figura 21. Porcentaje de candidaturas a consejero regional segin
grado de instruccion

36.82%

35.00%
30.00%
2688%
25.00%
20.00%
.
1677% 15799
15.00%
10.00%
5.00%
289%
0.00%
SIN

EDUCACION  ESTUDIOS ESTUDIOS ESTUDIOS DE NO
BASICA SUPERIORES SUPERIORES POSGRADO ESTUDIOS PRECISA
UNIVERSITARIOS TECNICOS

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

Figura 22. Porcentaje de candidaturas a consejero regional, con estudios de posgrado, segiin especialidad

26.79%
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20.0%
16.96%
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8.93%

CIENCIASE CIENCIAS CIENCIAS COMUNICACION Y OTROS
INGENIERIA AMBIENTALES SOCIALES MARKETING

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con corte de informacién al 31 de julio de 2026.
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4.4. Trayectoria politica Esto indica que, a diferencia de las candidaturas

) . a laférmula regional —donde predominan quie-
En cuanto a la trayectoria politica, el 10.20 % de

las candidaturas al cargo de consejero regional
declara haber ejercido previamente algin cargo
de eleccion popular, frente a un 89.80 % que no
registra este tipo de antecedente. Esta propor-
cion es considerablemente menor a la observa-

nes provienen de alcaldias—, las candidaturas a
consejero regional con trayectoria previa se nu-
tren principalmente de cargos de regiduria.

Figura 24. Distribucion de candidaturas a consejero regional, con

. ; . experiencia previa en cargos de eleccién popular, seglin cargo
da entre las candidaturas a la férmula regional, ocupado

lo que muestra que la experiencia previa en car-
gos electivos es menos frecuente entre quienes
postulan al consejo regional. a0  S477%

30.0%

Entre quienes si cuentan con experiencia pre-
25.19%

via en cargos de eleccidén popular, el antece- 25.0% —
dente mas frecuente es el de regidor provincial o
(34.77 %), seguido de alcalde distrital (25.19 %)
10.34%

y regidor distrital (22.56 %). En menor propor- o

cién se encuentran quienes ya ejercieron como 10.0%

consejero regional (10.34 %) o alcalde provin- o 5.26%

cial (5.26 %), mientras que un 1.88 % proviene . 1.88%
de otros cargos de eleccién popular, o REGIDOR  ALCALDE REGIDOR CONSEJERO ALCALDE OTRO
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Figura 23. Proporcion de candidaturas a consejero regional con

. . . .. Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
experiencia previa en cargos de eleccion popular

corte de informacion al 31 de julio de 2026.

Enlas ERM 2026, solo el
10.20 % de las candidaturas
a consejero regional declaré
haber ejercido previamente

alglin cargo de eleccién

popular, siendo los mas
frecuentes los de regidor
provincial, alcalde distrital y
regidor distrital.

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.
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4.5. Sentencias penalesy civiles

Respecto a las sentencias penales declaradas, el
2.22 % de las candidaturas a consejero regional
declaré al menos una sentencia penal, frente aun
97.78 % que sefnald no contar con sentencias de-
claradas de este tipo. Esta proporcién es conside-
rablemente menor a la observada entre los can-
didatos a gobernador y vicegobernador (9.50 %)
(ver Figura 25).

Figura 25. Porcentaje de candidaturas a consejero regional que
declaran sentencias penales

2.22%

97.78%

NO m S|

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

Entre las candidaturas a consejero regional que
declararon sentencias penales, el 55.56 % co-
rresponde a penas suspendidas ya cumplidas,
seguido por un 14.29 % con reserva de fallo, un
9.52 % clasificado en otras modalidades y un
6.35 % con pena efectiva cumplida. Por su par-
te, entre las sentencias que auln se encuentran
en cumplimiento, el 9.52 % corresponde a pe-
nas suspendidas, el 3.17 % a reserva de fallo y el
1.59 % a otras modalidades (ver Figura 26).

Asimismo, entre las candidaturas a consejero
regional que declararon contar con alguna sen-
tencia penal, los delitos mas frecuentes corres-
ponden a aquellos contra la vida, el cuerpo y la
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salud (20.63 %), seguidos por los delitos contra
la administracion publica (19.05 %), el patrimo-
nio (17.46 %) y la fe publica (14.29 %).

En menor proporcion se registran delitos con-
tra el honor y contra la familia (7.94 % en cada
caso), asi como delitos contra la confianza y la
buena fe en los negocios (3.17 %).

Figura 26. Porcentaje de candidaturas a consejero regional, con
sentencias penales declaradas, seguin estado de cumplimiento y
modalidad, ERM 2026

60%

55.56%
50%
40%

30%

20%
14.29%

10% 9.52% 9.52%
: 6.35% .
3.17%
1.59%
0% [ |
PENA CUMPLIDA EN CUMPLIMIENTO
Il SUSPENDIDA [ RESERVADEFALLO OTRO EFECTIVA

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.

Figura 27. Porcentaje de candidaturas a consejero regional, con
sentencias civiles declaradas, segiin materia

11.21%

W FAMILIA/ALIMENTARIA M VIOLENCIAFAMILIAR CONTRACTUAL

Nota. Elaboracién por parte del equipo de investigacion de la DNE, con base
en el SIJE/Declara+. El corte de informacion se realizé el 31 de julio del 2026.
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Elresto de categorias —entre ellas, delitos contra
laseguridad publica, delitos ambientales y delitos
contra el patrimonio cultural— concentran, cada
una, 1.59 % de los casos, mientras que un 3.17 %
no especifica el tipo de delito (ver Figura 28).

En cuanto a las sentencias civiles, solo un 3.6 %
de candidaturas a consejero regional han decla-
rado tenerlas, frente a un 96.4 % que respondio
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de forma negativa. La materia mas frecuente
es la familiar o alimentaria, con 76.64 % de los
casos, seguida de la violencia familiar (12.15 %)
y la contractual (11.21 %). Este patron coincide
con lo observado entre los candidatos a gober-
nador y vicegobernador, donde la materia fami-
liar o alimentaria también concentra la mayor
proporcion de sentencias civiles (ver Figura 27).

Figura 28. Porcentaje de candidaturas a consejero regional, que declaran sentencias penales, segln tipo de delito

Delitos contra la vida, el cuerpoy la salud

Delitos contra la administracion publica

Delitos contra el patrimonio

Delitos contra la fe publica

Delitos contra la confianza y o
labuena fe en los negocios _ 3.17%
Delitos contra la seguridad publica - 1.59%
Delitos ambientales - 1.59%
Delitos contra el patrimonio cultural - 1.59%
No especifica 3.17%
0.0% 5.0%

20.63%
19.05%
17.46%
14.29%
7.94%
7.94%
10.0% 15.0% 20.0%

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con corte de informacién al 31 de julio de 2026. Las categorias han sido extraidas con
base en el Codigo Penal (1991).

4.6. Variable étnica

En materia de autoidentificacion étnica, el
17.43 % del total de candidatos declaré su per-
tenencia étnica. De esta proporcion, la mayo-
ria de candidatos se autoidentifican quechuas
(69.80 %).

Le siguen quienes se autoidentifican de un pue-
blo indigena u originario amazdnico (14.40 %) y
con el pueblo aimara (10.80 %), mientras que la
categoria “otra autoidentificacion” y el pueblo
afroperuano representan las proporciones me-
nores, con 2.80 %y 2.20 %, respectivamente.

Figura 29. Porcentaje de candidaturas a consejero regional, del
porcentaje que respondié a la pregunta sobre autoidentificacion
étnica, seguin autoidentificacion étnica

o _ -
DE UN PUEBLO INDIGENA
U ORIGINARIO AMAZONICO 14.40%
AIMARA . 1080%

OTRA AUTOIDENTIFICACION
(RESPUESTA ABIERTA)

PUEBLO AFROPERUANO 220%

00% 100% 200% 300% 400% 50.0% 600% 700%

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacion al 31 de julio de 2026.
Nota 2. Se considera como universo los candidatos que respondieron la
pregunta sobre autoidentificacion étnica.
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Esta distribucion es similar a la observada entre
las candidaturas a la formula regional, donde la
autoidentificacion quechua también es predo-
minante.

Por su parte, el 51.41% de las candidaturas
a consejero regional respondié las preguntas
relacionadas a las lenguas originarias. De esta
proporcion, el 26.31 % declaré hablar una len-
gua originaria, mientras que el 73.69 % de los
que respondieron esta cuestién precisaron no
hablar ninguna de ellas.

Figura 30. Proporcion de candidaturas a consejero regional que
declara hablar una lengua originaria

73.69%

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacién al 31 de julio de 2026.
Nota 2. Se considera como universo los candidatos que respondieron la
pregunta sobre lenguas originarias.
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4.7. Discapacidad

La variable sobre discapacidad fue respondida
por el 46.39 % de candidatos a consejero regio-
nal. De esta proporcion, solo el 0.44 % declaré
contar con alguna discapacidad. Al igual que
en las candidaturas a los cargos de gobernador
y vicegobernador regional, la declaracién de
discapacidad resulta minoritaria entre quienes
postulan al cargo de consejero regional.

Figura 31. Proporcion de candidaturas a consejero regional que
declara tener una discapacidad

60.00%

53.61%
50.00%
45.95%

40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.44%

0.00%
Sl NO No precisa

Nota. Elaborado a partir de la base de candidaturas del SIJE/Declara+, con
corte de informacién al 31 de julio de 2026.
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CONCLUSIONES

Las candidaturas a la formula regional y al consejo regional presentan perfiles diferenciados en
las ERM 2026. Mientras quienes postulan a gobernador y vicegobernador muestran, en promedio,
mayor edad y una trayectoria politica mas vinculada a cargos ejecutivos municipales (alcaldias pro-
vinciales y distritales), las candidaturas al consejo regional presentan una composicién mas joven y
una experiencia previa concentrada principalmente en cargos de representacion local (regidurias
provinciales y distritales).

En las candidaturas a la formula regional, la edad promedio alcanza los 50.1 afios y la mayor parte
se concentra entre los 30 y 59 ainos. En materia de género, persiste una marcada diferenciacion
en la distribucién de los cargos, pues los hombres representan el 92.07 % de las candidaturas a
gobernador regional, mientras que las mujeres concentran el 91.74 % de las candidaturas a vicego-
bernador. Esta distribucién evidencia que, si bien la normativa exige paridad inicamente de forma
vertical dentro de cada férmula, en la practica los cargos de mayor jerarquia y capacidad decisoria
contintian reservados mayoritariamente a los hombres.

En términos de organizacion politica, las ERM 2026 muestran un predominio de los partidos po-
liticos tanto en las candidaturas a la férmula regional como en las listas al consejo regional. En el
primer caso, casi ocho de cada diez candidaturas corresponden a partidos politicos; en el segundo,
esta proporcién alcanza el 68.7 %. Sin embargo, su despliegue territorial es desigual, pues mien-
tras algunas organizaciones presentan listas al consejo regional en mas de la mitad de las regiones,
otras mantienen una presencia mucho mas limitada. Esto muestra que el alcance nacional de un
partido no necesariamente se traduce en una presencia territorial amplia.

A su vez, en el plano de la formacion académica, mas de un tercio de las candidaturas cuenta con
estudios de posgrado, principalmente en politica y gestion publica, lo que sugiere un nivel de
calificaciéon formal relativamente alto entre quienes buscan encabezar los gobiernos regionales.

En cuanto a las sentencias penales, el 9.50 % de las candidaturas a la férmula regional declara al
menos una sentencia, frente al 2.22 % entre quienes postulan al consejo regional. Una proporcién
mayoritaria corresponde a penas ya cumplidas o suspendidas. Ademas, mientras en la formula re-
gional predominan los delitos contra la administracién publica, entre las candidaturas al consejo
regional se observa una mayor diversidad de tipos delictivos.

Finalmente, las variables de autoidentificacion étnica y discapacidad presentan altos niveles de no
respuesta, lo que limita el alcance de su interpretacion. Entre quienes si respondieron, predomina
la autoidentificacion quechuay la declaracion de discapacidad es reducida. Asimismo, destaca una
mayor presencia de jévenes entre las candidaturas al consejo regional, donde las personas de 18
a 29 anos representan el 30.79 %, en contraste con la menor participacién juvenil observadaenla
férmula regional.
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